
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

มคอ. 3 รายละเอียดรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการของแต่ละรายวิชา

เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามที่วางแผนไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร ซึ่งแต่ละรายวิชาจะ

กำหนดไว้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเนื้อหาความรู้ในรายวิชา  แนวทางการปลูกฝังทักษะ

ต่างๆ ตลอดจนคุณลักษณะอื่นๆที่นักศึกษาจะได้รับการพัฒนาให้ประสบความสำเร็จตามจุดมุ่งหมายของรายวิชา มีการ

กำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาที่ใช้ในการเรียน วิธีการเรียน การสอน การวัดและประเมินผลในรายวิชา 

ตลอดจนหนังสืออ้างอิงที่นักศึกษาจะสามารถค้นคว้าได้  นอกจากนี้ยังกำหนดยุทธศาสตร์ในการประเมินรายวิชาและ

กระบวนการปรับปรุง 

คณะ ผลติกรรมการเกษตร 

สาขาวชิา ไมผ้ล 

วทิยาเขต เชียงใหม ่

ภาคการศกึษา/ ปีการศกึษา 1/2569 

 

หมวดที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป 

 

1. ชื่อวิชา ไมผ้ลเขตร้อน 

2. รหัสวิชา พส 415 

3. จำนวนหน่วยกติ 3(2-3-5) 

4. หลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาพืชสวน 

5. ประเภทหลักสูตร วิชาเอกบังคับ 

6. ข้อกำหนด พส 302 ไมผ้ลเบื้องต้น 

7. ผู้สอน 1. ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ (ผู้ประสานงานรายวิชา) 

2.  

3. 

8. การแก้ไขล่าสุด 20 / กค / 2555 

9. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ตอ่ภาคการศึกษา 

ภาคทฤษฏ ี
..24..

ชั่วโมง 
ภาคปฏิบตั ิ

..42..

ชั่วโมง 

การศึกษา

ดว้ยตัวเอง 

6....

ชั่วโมง 
ทัศนศึกษา /  ฝกึงาน 

....

ชั่วโมง 
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หมวดที่ 2: จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1.เพื่อให้นักศึกษาได้เข้าใจวิธกีารปลูก ดูแลรกัษาและการจัดสวนผลไม้เขตร้อน 

2.เพื่อให้นักศึกษาได้เห็นความสำคัญของผลไม้เขตร้อนที่มีในประเทศไทย 

3.เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงในสวนไม้ผลเขตร้อน 

1. To students are the understand to grow and maintenance of tropical fruit orchards. 

2. To students are the importance of tropical fruits in Thailand. 

3. To students are the learning from the practice in tropical fruit orchards. 

 

 

หมวดที่ 3:การปรับปรุงรายวิชาที่เกีย่วข้องกับการสอนและการวัดประเมนิผล 

วิชานี้ไดร้ับมอบหมายให้สอนตั้งแต่ปี 2543 โดยยงัไม่มีการจดัทำรายละเอยีดการสอน ต่อมาในปี 2552 คณะ

ผลิตกรรมการเกษตร ไดก้ำหนดให้จัดทำแบบประมวลรายวิชา (course syllabus) ซึ่งมีเน้ือหาที่ใช้สอนเป็นปัจจุบัน 

แต่ยังไม่อยู่ในรูปแบบตามมาตรฐานการศึกษา AUN-QA ที่กำหนด จึงไดจ้ัดทำ มคอ. 3 ตามระเบียบข้อบังคับของระบบ

มาตรฐานการศึกษา AUN-QA 2560 หลังจากนัน้มีการปรับปรุงเนื้อหาตลอดเวลา โดยมีการปรับเน้ือหาเพิ่มเติมเพื่อให้

ทันยุคสมัยในปัจจุบัน เน่ืองจากภาคเอกชนได้มีความกา้วหน้าไปมาก นกัศึกษาจะได้มกีารปรับตวั และรู้เท่าทันกับ

เกษตรกรหัวก้าวหน้า และภาคเอกชน 

หมวดที่ 4: ข้อบังคับรายวิชา 

คำอธิบายรายวิชา   (Course  Description) 

ลักษณะทางพฤกษศาสตร์ถิ่นกำเนิด พื้นที่ปลูกและความสำคัญทางเศรษฐกิจ การขยายพันธุ์  การปลูกและการดูแล
รักษาการเก็บเกี่ยว  การบรรจุ  การขนส่งและการตลาดของไม้ผลเขตร้อนต่างๆ 

 
จำนวนช่ัวโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม (ถ้ามี) การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 
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บรรยาย....24.....ชั่วโมงตอ่
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตามความต้องการ
ของนักศึกษาเฉพาะราย 

มีการฝึกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม  42 ชั่วโมง 

การศกึษาดว้ยตนเอง....6...
ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

วันและเวลาที่สามารถให้คำปรึกษาได้ติดประกาศไว้ที่หน้าห้องพักอาจารย์ จัดเวลาให้คำปรึกษานอกชั้นเรียน 
อย่างน้อย 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 

 

หมวดที่ 5: การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เฉพาะเจาะจง 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร # นักศึกษาเขา้ใจถึงการผลติไม้ผลเขตร้อนแต่ละชนิด 

  

  

  

 

2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ัวไป 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร # นักศึกษาสามารถเข้าใจในหลักการของการผลติไม้ผลเขตร้อนใน

ประเทศไทยได้อย่างดี 

  

  

  

 

3. การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร # นักศึกษาสามารถอธิบาย และเข้าใจถึงไม้ผลเขตร้อนที่มคีวามสำคัญ

ทางเศรษฐกิจของไทย 
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หมวดที่ 6:ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวชิาและความเชือ่มโยงสู่ 

ผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตร  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(PLO) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLO) บทที่เกี่ยวข้องกับ
ผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับรายวิชา 

1.มีความรู้  ทักษะเฉพาะทางด้าน
พืชสวน ตามที่นักศึกษามีความ
ต้องการทั้งดา้นวิชาการ และการ
ปฏิบัติที่แข็งแกร่ง 

1.1) การปฏิบัติงานในชั่วโมงปฏิบัติ นศ.ได้ปฏิบัติ

จริง เช่นการตัดแต่งกิ่ง ใส่ปุ๋ย เรียนรู้การจัดการสวน 

 

2.แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า และ
วางแผนอนาคต ในการทำงานทั้ง
ภาครัฐและเอกชน สร้างอาชีพ
ส่วนตัว  
 

2.1) น.ศ ได้ฝึกการดูแลสวนด้วยตัวเองเสมือนเป็น

เจ้าของหรือกิจการ และให้แก้ปัญหาด้วยตัวเองถ้า

เกิดปัญหาขึ้นโดยมีอาจารย์ผู้สอนเป็นที่ปรึกษา 

 

3.คิดค้นงานวจิัย เพื่อนำไปต่อยอด
การสร้างนวตักรรมดา้นพืชสวนได้ 

  

4.ใช้ระบบเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพื่อ
ควบคุมการผลติพชืสวนภายใต้
สภาวะโลกร้อนได ้

4.1) ฝึกปฏิบัติจริงและเรียนรู้ในระบบ Smart 
farm ในสวน และระบบ IOT กับการให้น้ำ 

 

5.ความเข้าใจระบบ Value chain 
การแปรรูป และการตลาด 
ตลอดจนการคดิต้นทุนและ
ผลตอบแทน ในการผลิตพืชสวนเชิง
อุตสาหกรรมขนาดกลางถึงขนาด
ใหญ่ 

5.1) นักศึกษาได้ฝกึคิดเรือ่งระบบตลาด ตลอดจน
การคดิต้นทุนการผลติไมผ้ล 
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หมวดที่ 7:แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์ เรื่อง/บท/หัวข้อ จำนวน

ชั่วโมง 

ผู้สอน 

1 แนะนำรายละเอียดของวิชาเรียน 2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

2 ความสำคัญของการผลติไม้ผลเขต

ร้อน ในประเทศไทย และต่างประเทศ 

2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

3-5 การผลิตมะมว่ง 6 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

6-8 การผลิตมะนาว 6 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

9 การผลิตเงาะ 2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

10 การผลิตสัปปะรด 2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

11 การผลิตกล้วย 2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

12 การผลิตมะละกอ 2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

13 การผลิตมงัคุด 2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

14 การผลิตขนุน 2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

15 รายงานการปฏิบัติจริงในแปลงปลูก 2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

16 รายงานการปฏิบัติจริงในแปลงปลูก 2 ผศ.ดร.วินัย วริิยะอลงกรณ์ 

 

2. ความสอดคลอ้งระหว่างการประเมินผล, วธิีการสอนและผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับรายวิชา 
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การประเมนิผล วิธีการสอน ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดบั

รายวชิา (CLOs) 

ประเมนิการตอบโดยดูจากวิสัยทัศน์

ของผู้เรียน 

ใช้โปรแกรม power point CLO2 

ประเมนิโดยการสอบโดยการใช้ทักษะ

ความคิด ความเข้าใจ 

ใช้โปรแกรม power point CLO2 

ประเมนิจากการปฏิบัตงิาน อธบิายในแปลงปฏิบตัจิริง CLO1 

ประเมนิจากการค้นควา้อสิระ อธบิายในห้อง และให้เข้าใจถึง

แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ที่สามารถ

ค้นคว้าได้ 

CLO3 

 

 

3. กลยุทธ์การประเมนิ 

กลยุทธ์การประเมิน สัดส่วน 

  

  

รวมทั้งสิ้น 100 % 

 

หมวดที่ 8:สื่อการสอนและการเรียนรู้ 

1. หนังสือเรียนและสื่อการเรียนรู้ 

วินัย  วิริยะอลงกรณ์. 2545. แนวทางการจัดการธาตุอาหารในไม้ผล (ลำไยและส้ม). พิมพ์ที ่นติยสารเทคโนโลย ี

           เกษตรแนวใหม่, กรุงเทพฯ. 3 (26) ตุลาคม, หน้า 80-87. 

วินัย  วิริยะอลงกรณ์. 2549. การปฏิบัติดูแลรกัษาสวนไม้ผลในรอบปี. พิมพ์ที ่วารสารเกษตรพระวรุณ.  

           มหาสารคาม. 3 (1) มิถุนายน.  หน้า 76-81. 

วินัย  วิริยะอลงกรณ์. 2551. เทคนิคการผลิตมะนาวนอกฤดู. พิมพ์ที ่วารสารเคหการเกษตร. กรุงเทพฯ.  

           32 (10) ตุลาคม.  หน้า 133-139. 

Manochai P., W. Wiriya-alongkorn, W. Suthon, T. Charoenkit, S. Ussahatanonta and   
  P.Sruamsiri.2001. The Effects of Time and Application Rate of  KCIO3  on Inducing off season  
  Flowering of Longgan cv. ‘E-Daw’. Agricultural Sci. J.32 1-4(Suppl) : 17-21 .In Thai. 
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2. การวจิัยและบริการวิชาการ 

 

 

 

หมวดที่ 9:  เกณฑ์การประเมินผล 

ระดับผลการศึกษา เกณฑ์การประเมินผล 

A 80-100 

B+ 79-75 

B 74-70 

C+ 69-65 

C 64-60 

D+ 59-55 

D 54-50 

F >49 

 

 

 

 

 

หมวดที่ 10: คำอธิบายการประเมินรายวิชา 

1. การประเมินผล  

1.1. รายละเอียด 

 

 

 

 

1.2 ผลการเรียนรู้รายวิชาที่แนบมาพร้อมกับการประเมินผลนี้ 
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1.3 __________เกณฑ์การประเมิน (ถ้ามี) 

 ในการเรียนการสอนวชิาไมผ้ลเขตร้อน จะมีแนวทางในการประเมินการใหค้ะแนนดังนีค้ือ 

1. ข้อสอบกลางภาค 20 คะแนน 

2. ข้อสอบปลายภาค 20 คะแนน 

3. รายงานระหว่างเรยีน 20 คะแนน 

4. ภาคปฏิบตั ิ 40 คะแนน 

รวมเป็น 100 คะแนน 

 

 

 

1.4 วันสุดท้ายของการประเมิน และ ข้อเสนอแนะ 

 

 

 

 

หมวดที่ 11: ขั้นตอนการแก้ไขคะแนน 

นักศึกษามีสทิธิ์ที่จะขอแก้ไขคะแนนงานที่ไดร้บัมอบหมาย และ/หรือ คะแนนสอบ จนกระทั่ง...............ภายหลัง

การใหค้ะแนน  

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ผูร้ายงาน………………………………., วันที่ ……26 มิย 69……………………………….. 


